FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL

INFORME DE GESTION

Bogota D.C Marzo de Z018

1. No. DEL SN, -
CONTRATO 070-CENACPERSONAL-2018
2, FECHA _
SUSCRIPCION ‘N/A - SECOPII
CONTRATO
3. POLXZA DE | N/A - SECOP I
SEGUROS.
4. CRF NjA = SECOP 1L
5. FECHA INICIO
EJECUCION N/A - SECOP TT
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA Nombre complete: MARCELA GONZALEZ PINEDA
Télentificacion: €C.52.049. 152 deBogota
Nacionalidad: Co_i_ombrana
Direccién: Cra. 18 No. 183 - 50
Teléfono de contacto: 3229425261
E-mail de contacto: chelag@hotmail, cori
7. SUPERVISOR Nombre completo: CTLIQOHANM ANDRES HERNANDES MARINO
Cargo: JEFE DE CONTRATACION
Resolucidon de Delegacidn 003 del 02 de Enero de 2018
8, OBJETO PRESTAR_LOS SERVICIOS PROFESIONALE MO ASESOR ECONOMICO EN LA
CONTRACTUAL CENAC PERSONAL.
Desde el drea de conocimientos de la piofésion y en el marco de 13 normatividad vigente sobre
contratacidn estatal el contratista debera: )
1. Hacer parte de los comités Estructurader v evaluador de. los procesos contfactuales que
adelante Ta CENAC PERSONAL.
2. Elaborar los éstudios previos.dé los procesos que adelanta el CENAC PERSONAL, dandg
cumplimiento a.la normatividad gue regufa la mateéria contractual, las difectrices ernitidas por
COLOMBIA GOMPRA, las Directrices .emitidas. por e Ministerio de Defensa - Ejército Nacionial.-
3, Apoyar a la seccién de planes de fa CENAC PERSONAL, en la revision y estructuracian de los
planes-de-necesidades de los procesos en.los que ‘haga. parte como comité evaluador
4. Emitir fodos los tonceptos que correspondan a la etapa de aestructuracién ¥ evaluacion
ecpndmica necesarios para sustentar los estudios previns v las. evaluaciones dé-las ofertas
‘9. OBLIGACIONES presentadas por lus. oferentes-que se- presenten dentro de los procesos contractuales,
CONTRACTUALES 5. Proyectar, asesorar y verificar fos modelos de pliegos de condiciones en la parts econdmica v
- ’ financiera de todas las modalidades que-deba adelantar la CENAC PERSONAL
6. Asesorar ¥ proyectar las. respuestas a las soIJcltudes, peticiones, recursos; tutelas de-{a
poblacion civil ymilitar que resulten de los procesos contractudies, gue sean competencia de
la Entidad y que tengan relacién ¢on los estudios econdmicos ‘0 financieros soporte de los
procedlmientos: mntractuales ‘gue se realicen,
7. Redactar ¥ revisar fos documentos que le CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE CENAC
PERSONAL requitiera en virtud de la ejecucion del presente contrato y refacionados con los
‘temas econdmicds o financieros. '
8. Elaborar las actas de liquidacidn que le sean asignadas déritro dal periodo establecido para
-elto.
9. Revisar las carpetas maestras de conformidad a la distribucidn reaiizada por el supervisor y
emitir uin informe.con respecto a la falencias encontradas en las mismas, B '
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